
Beleidsplan Stichting Leen en Linda Mulckhuijse 

 

Introductie 

Leen en Linda Mulckhuijse waren al tijdens het leven van Leen Mulckhuijse actief 

betrokken bij het helpen en ondersteunen van initiatieven in de gemeenschap. 

Tijdens het leven van Leen lag daarbij de nadruk op het ondersteunen van 

ondernemers met ideeën en financiering. Na het overlijden van Leen realiseerde 

Linda Mulckhuijse zich steeds meer in wat voor bevoorrechte positie zij was om 

bijvoorbeeld alle noodzakelijke zorg te krijgen. Zij heeft toen tijdens haar leven 

besloten om een stichting op te richten die mensen kan ondersteunen die het door 

omstandigheden veel minder hebben of een lichamelijke beperking hebben. 

Gezien de belangstelling van Leen en Linda Mulckhuijse voor (top)sport in zijn 

algemeenheid en de paardensport in het bijzonder is haar wens om aan die groep 

extra aandacht te geven. Dit naast de aandacht voor de kwetsbaren in de regio waar 

zij woonde. 

 

Doelstelling Stichting  

Het doel van de stichting is het financieel ondersteunen van organisaties die het algemeen 

nut beogen, met een focus op organisaties die 

• topsporters en ruiters met een beperking ondersteunen  

• kwetsbaren in de regio Haarlemmermeer en omgeving ondersteunen  

 

Doelgroep 

De primaire doelgroep van de stichting volgt uit de doelstelling: 

• topsporters en ruiters met een beperking 

• kwetsbaren in de regio Haarlemmermeer en omgeving 

 

Selectie van de te ondersteunen organisaties 

Het bestuur maakt jaarlijks een selectie van algemeen nut beogende organisaties die 

binnen de doelstelling van de stichting vallen. 

Die selectie wordt mede ingegeven door een evaluatie van de activiteiten van de in 

het lopende jaar gesteunde organisaties. 



 
 

Zij bepaalt daarna hoe zij het beschikbare bedrag over de verschillende organisaties 

wil verdelen en of zij een organisatie voor één jaar of meerdere jaren wil steunen. 

Dit laatste bijvoorbeeld in het geval dat zij zo de organisatie op iets langere termijn 

zekerheid van de inkomsten wil bieden. 

Een voorlopige selectie van te ondersteunen organisaties is opgenomen in de 

begroting. 

 

Organisatie en beloningsbeleid 

Alle activiteiten van de stichting worden verricht door het bestuur.  

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.   

Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun 

functie gemaakte kosten.  

Er zijn verder geen betaalde medewerkers of vrijwilligers werkzaam voor de 

stichting. 

Het bestuur kan adviseurs inhuren als zij ondersteuning wenst bij haar keuzes of 

voor andere zaken. 

 

Financiën 

Beheer en besteding van het vermogen  

• De ontvangen gelden zullen worden besteed aan de doelen zoals beschreven in 

de statuten. Hierbij is het uitgangspunt om de wervings-, beheer- en 

administratiekosten zo laag mogelijk te houden. Zie voor een overzicht per 

activiteit de separate begroting.  

• De penningmeester zal elk jaar een jaarrekening opstellen.  

• Geld dat voorafgaand aan de uitgaven is ontvangen wordt op de rekening 

courant of een internet spaarrekening aangehouden en daarna besteed aan het 

beoogde doel.  

• Een eventueel positief saldo bij liquidatie van de stichting zal worden besteed 

ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling (ANBI) of ten behoeve 

van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het 

algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft.  

 

 



 
 

Vermogensvorming  

De basis van het vermogen van de stichting is een legaat van Linda Mulckhuijse, 

dat bestaat uit twee delen: 

• Liquide middelen  

• Een vordering op Restaurant 't Fort van Hoofdorp BV op basis van een 

door Leen en Linda Mulckhuijse verstrekte lening 

Het vermogen van de stichting kan daarnaast nog worden aangevuld door:  

• Giften en donaties van hen, die met het doel van de stichting sympathiseren;  

• Subsidies en andere bijdragen  

• Hetgeen verkregen wordt door erfstellingen of legaten  

• Hetgeen op andere wijze verkregen wordt   



 
 

De Stichting  

  

Bestuurssamenstelling  

Voorzitter: A.J. van der Pijl 

Secretaris: M.P.J. Vester 

Penningmeester: E.M. Verstraten 

  

Beloningsbeleid  

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.   

Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun 

functie gemaakte kosten.  

  

Contactgegevens van de stichting  

Naam: Stichting Leen en Linda Mulckhuijse 

RSIN:  863519453 

KvK nummer:  85129399 

Vestigingsadres: De Fruittuinen 10 2132NZ Hoofddorp 

Website:: https://www.anbi-s.nl/stichting-leen-en-linda-mulckhuijse/ 

Email:  stichtingleenenlindamulckhuyse@gmail.com 
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